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El gobierno español ha propuesto un brutal recorte  de las pensiones y de los 
derechos laborales. La medida más conocida es la de aumentar la edad legal de 
jubilación de 65 a 67 años. Pero no es la única. En materia de pensiones se 
plantean más recortes: rebaja de las nuevas pensiones (por ejemplo, 
aumentando el número de años de cotización que se tienen en cuenta para 
calcular la pensión), retraso en la edad legal de prejubilación, recorte de las 
pensiones de viudedad o de la prestación por incapacidad temporal. Todos los 
cambios van en la misma dirección: acabar con las garantías de un sistema 
público de pensiones y perjudicar a la gente que accede a una prestación. 
 
Junto al recorte de las pensiones, también amenazan con una dura reforma 
laboral como sacrificio para salir de la crisis. El gobierno pretende abaratar el 
despido en términos reales (modificando los artículos del Estatuto de los 
Trabajadores para que sea más fácil que un despido sea procedente o 
extendiendo la utilización del contrato indefinido de fomento del empleo, que 
cuenta con una indemnización por despido improcedente menor), aumentar la 
flexibilidad laboral que quieren las empresas (movilidad, horarios, etc), 
centralizar la negociación colectiva y extender el papel de las ETTs y de las 
agencias privadas de colocación. 
 
ELA, LAB, ESK, STEE-EILAS, EHNE e HIRU exigimos la retirada de todas estas 
propuestas, tanto en el ámbito de las pensiones como de la reforma laboral. El 
gobierno de Zapatero que en todo momento se ha caracterizado por estar al 
servicio de los empresarios y del poder económico, pretende que los 
trabajadores y trabajadoras paguemos la crisis que han creado ellos. 
 
Estas reformas son una demostración de la falacia del discurso del diálogo 
social. Cuando la patronal se dedica a despedir trabajadores en mucha mayor 
medida que en otras partes de la Unión Europea y chantajearnos para 
aumentar la flexibilidad, o cuando los gobiernos aplican las políticas de recortes 
presupuestarios y de derechos sociales y laborales, el diálogo social es una 
mera escenificación sin contenidos, del que salen ganadores los empresarios y 
pierde la clase trabajadora. 
 
Rechazamos estos recortes. Cuando convocamos la huelga general del 21 de 
mayo del año pasado ya decíamos que era imprescindible un cambio de las 
políticas neoliberales y antisociales de los gobiernos. Este cambio no se ha 
producido, no han hecho caso en absoluto a las demandas que realizamos, 
avaladas por la firma de 131.894 personas, y ahora pretenden dar una vuelta 
de tuerca más a nuestros derechos. 
 



Es necesario un reparto equitativo de la riqueza, más empleo, más derechos 
laborales, más protección social y un sistema fiscal más justo. Esto es lo que 
demandamos. También exigimos que las decisiones sobre las pensiones y los 
derechos laborales se tomen en Euskal Herria, ya que de lo contrario vamos a 
seguir sufriendo las consecuencias de lo que se decide en el Estado, guiado a 
su vez por las políticas regresivas marcadas desde la Europa del capital. 
 
Por eso realizamos un llamamiento a los trabajadores y trabajadoras, y a la 
sociedad en general, a participar en las distintas movilizaciones convocadas, en 
especial en las manifestaciones que tendrán lugar en Bilbao, Donostia, Gasteiz 
e Iruñea el sábado 27 de marzo a las 17,30 horas. 
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