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Llevamos  meses  movilizándonos  en  contra  de  la  imposición  de  recortes  y  a  favor  del 
fortalecimiento de los servicios públicos  tanto en la CAPV como en Navarra. Los diversos 
gobiernos, con una sumisión total a los poderes económicos y patronales, están imponiendo 
la doctrina neoliberal, empobreciendo al conjunto de la sociedad en beneficio de quienes 
provocaron la crisis. 

Dar prioridad absoluta al pago de la deuda pública y aceptar los límites de déficit público 
fijados por el  gobierno español,  recortando el gasto social  y la inversión publica, es una 
decisión profundamente antisocial e inadmisible. A su vez, pretender imponer estas medidas 
en  nuestras  instituciones  y  hacer  dejación  de  las  competencias  propias  de  las  que 
disponemos  en  Hego  Euskal  Herria  es  una  agresión  a  nuestro  derecho  a  decidir  qué 
políticas públicas queremos desarrollar.

La lucha por  unos servicios públicos universales y de calidad es la lucha por una sociedad 
más justa, y el poder económico no quiere una sociedad justa. 

Este ataque incesante a los servicios públicos, además de un grave perjuicio para toda la 
sociedad, supone un deterioro constante en las condiciones de trabajo de las personas que 
trabajan en ellos.

• En estos dos últimos años, los trabajadores y trabajadoras de los servicios públicos 
hemos  perdido,  en  función  del  sector,  entre  un  10  y  un  13% de  nuestro  poder 
adquisitivo. A esto se debe añadir la reducción salarial derivada de la decisión de 
algunas administraciones de no hacer las aportaciones correspondientes a Itzarri y a 
Elkarkidetza.

• Se han recortado servicios, se ha dejado de hacer sustituciones, en gran medida. En 
consecuencia, miles de personas que venían trabajando regularmente se encuentran 
sin empleo; esto es, se ha efectuado un despido colectivo encubierto. 

• Dando  un  paso  más  en  la  campaña  de  desprestigio  de  los  trabajadores  y 
trabajadoras  de  los  servicios  públicos,  han  eliminado  en  gran  medida  los 
complementos  de  las  incapacidades  temporales,  junto  con  otras  retribuciones 
relacionadas con la jubilación y la edad. 

Con  el  fin  de  justificarse,  las  administraciones  o  gobiernos  nos  proponen  pseudo 
negociaciones  para  dar  cierta  legitimidad  a  sus  decisiones.  Las  organizaciones  aquí 
presentes tenemos  claro que este chantaje es inaceptable, y que sólo hay una solución 
para  esta  situación:  denunciar  los  recortes,  socializar  las  alternativas  y  organizarnos  y 
movilizarnos para obligarles a cambiar sus políticas. 

En las últimas décadas todas las medidas y reformas propuestas desde las instituciones han 
acarreado un reparto más injusto de la riqueza; mientras unas pocas personas acumulan 
cada vez mayor riqueza, la mayoría de la sociedad sigue empobreciéndose.

Las decisiones relativas a la fiscalidad adoptadas por nuestras instituciones en los últimos 
quince años han convertido a Euskal Herria en paraíso fiscal. La recaudación fiscal de la 
CAPV es 10 puntos más  baja que la  media  de la  Unión Europea,  lo  que significa  que 
dejamos de recaudar 6.500 millones de euros en manos de los más ricos, reduciendo la 
inversión social y propiciando un fraude fiscal de escándalo. 

Las  distintas  reformas  laborales  y  de  pensiones  suponen  graves  vulneraciones  de  los 
derechos  de  la  mayoría  de  la  sociedad,  debilitan  los  instrumentos  de  negociación  y 
protección colectiva, impulsan la negociación individualizada de las condiciones de trabajo y 
tienen como meta la reducción de las condiciones laborales y salariales. Estas medidas sólo 



sirven para  aumentar  el  poder  de empresarios  y  poderes financieros,  para  que  puedan 
seguir, como hasta ahora, acumulando riqueza.

El desmantelamiento de los Servicios Públicos también debe situarse en ese injusto reparto 
de la  riqueza;  por  un lado,  deteriora las condiciones de trabajo  y,  por  el  otro,  empeora 
servicios y prestaciones o, simplemente, los suprime.

Precisamente el  hecho de que la reforma laboral abra la posibilidad de aplicar despidos 
colectivos entre el personal laboral de la administración, resulta una medida especialmente 
grave  en  los  derechos  laborales  de  estos  trabajadores  y  trabajadoras,  en  el 
desmantelamiento de los servicios y la intencionalidad de privatizar estos ámbitos.

Los Servicios Públicos son un instrumento imprescindible para el reparto de la riqueza; de 
hecho, en cuanto universales y financiados vía impuestos, constituyen la manera de ofrecer 
servicios básicos (sanidad, educación, atención a la ciudadanía, seguridad, emergencias, 
prestaciones sociales...) a personas que de otro modo no tendrían oportunidad de acceder a 
ellos.

Por tanto,  la  reducción de  estos servicios básicos provoca que numerosas personas se 
queden  sin  empleo  y  carezcan  de  protección  en  necesidades  básicas,  además  de  la 
apertura de todos estos ámbitos al negocio privado.

Asimismo, los recortes impuestos en los servicios públicos se pretenden emplear también 
como ejemplo para la empresa privada y para tirar a la baja las condiciones laborales y 
salariales.

Por ello las organizaciones aquí presentes denunciamos este reparto cada vez más injusto 
de la riqueza y exigimos el cambio de estas políticas:

- Exigimos la derogación de los recortes legislativos y presupuestarios que afectan a 
los servicios públicos de Hego Euskal Herria y a la sociedad en general.  Que se 
restituya  a  la  sociedad  los  servicios  públicos  que  han  sido  destruidos,  y  a  los 
trabajadores  y trabajadoras de los servicios públicos de Hego Euskal  Herria   las 
condiciones de trabajo, salarios recortados y los puestos de trabajo destruidos.

- Que  nuestras  instituciones  apuesten  por  un  desarrollo  de  los  servicios  públicos 
universales y de calidad como antídoto para salir de esta crisis y que no se sometan 
a los recortes  que puedan llegar desde Madrid y que, en el servicio a  la sociedad 
vasca, se declaren contrarios y actúen en consecuencia ante estas medidas que no 
van a traer mas que empobrecimiento y destrucción de empleo a toda la sociedad 
vasca. Reivindicamos también plena capacidad para poder hacer esta apuesta sin 
ningún tipo de injerencia ni de imposición por parte del estado español. 

En esta misma línea queremos interpelar a los representantes políticos de aquí para que 
sean consecuentes con muchas declaraciones pomposas que realizan sobre que no están 
de  acuerdo  con  las  reformas  que  se  están  imponiendo,  si  verdaderamente  están  en 
desacuerdo con dichas reformas que sean consecuentes, que no las apliquen y que de esta 
forma impulsen  y  defiendan  un  Marco  de  Relaciones  Laborales  y  de  Protección  Social 
propio.

Para  denunciar  este  saqueo y  el  ataque  a  los  servicios  públicos  y  exigir  el  cambio  de 
políticas,  venimos  realizando  diferentes  actos  de  protesta  en  los  diferentes  centros  de 
trabajo. Dentro de esta dinámica, la semana que viene hemos convocado la “semana de 
alerta roja” en los servicios públicos para denunciar el ataque que están sufriendo y los 
problemas que se están creando y exigir el desarrollo de los mismos, con diversos actos de 
protesta y movilizaciones en los diferentes sectores. Del mismo modo, haremos un trabajo 
específico  para  impulsar  el  seguimiento  de  la  huelga general  convocada  para  el  29  de 
marzo.



Los actos y movilizaciones serán los siguientes.

Irakaskuntza  en  su  conjunto  (Haurreskolak,  Enseñanza  Pública,  Centros  de  Iniciativa 
Social,  Ikastolas,  Universidad):  los  días  20,  21,  22  asambleas,  actos  de  protesta, 
concentraciones, etc.

Osakidetza: Los días 16 y 22 asambleas y actos de protesta en los centros hospitalarios y 
centros de salud.

Ayuntamientos y Gobierno de Navarra: El día 21 concentraciones delante del Parlamento 
de Navarra y en las plazas de los ayuntamientos a las 11,30 horas.

Ayuntamientos  y  diputaciones  de  la  CAPV:  Se  realizaran  asambleas  y  diversas 
concentraciones en ayuntamientos y diputaciones.

Gobierno Vasco: El día 23 concentraciones en Gasteiz (Lakua) , Bilbao ( Gran Vía 85 ) y 
Donostia (Andia).

Administración del Estado: Se realizaran asambleas en los centros. 

EITB: Se realizarán asambleas en los centros

Estamos en una situación muy grave. Tenemos que decir no a los recortes, a la reforma 
laboral y de negociación colectiva, así como reclamar el avance en los derechos laborales y 
sociales y unos servicios públicos de calidad. Distintas organizaciones sindicales y sociales 
compartimos esta necesidad, así como el convencimiento de que es necesaria una amplia 
respuesta de movilización. Por eso hacemos el llamamiento a todas y todos los trabajadores 
de los servicios públicos a participar en la huelga general en Hego Euskal Herria el 29 de 
marzo.

Del mismo, hacemos un llamamiento a seguir movilizándonos en la defensa y exigiendo el 
desarrollo de los servicios públicos haciendo frente a las políticas de recorte.


