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En 2011 se duplican los recortes salariales
En 2011 nos quitarán a profesores/as entre 1.400 y 3.700€ de 
nuestro salario y entre 730 y 930 al personal de Educación Especial

Tal y como sabemos y hemos sufrido todos/as, a los trabajadores/as de la enseñanza en 2010 nos 
han robado como media 1.400€ de nuestro salario directo, poniendo como excusa la crisis, la 
reducción del gasto y la adecuación de los presupuestos. En función de los diferentes colectivos y 
niveles de la enseñanza y según antigüedad, nos han dejado de ingresar entre 118 y 1.718€ que 
nos corresponden a nosotros/as (cerca de 1.000€ de media teniendo en cuenta al conjunto de los 
trabajadores y trabajadoras de la enseñanza pública). A esto debemos sumar el recorte aplicado 
en la EPSV ITZARRI, impuesta en su momento. Entre 187 y 566€ (350€ de media).

Tal  y  como  denunciamos  en  su  momento,  en  2011  prácticamente  nos  han  duplicado  los 
recortes. A partir de enero al recorte que nos vienen aplicando en el salario mensual le suman un 
recorte igual al sufrido en diciembre en las dos pagas extras de 2011. Siendo esto así, los recortes 
salariales de 2011 irán desde los 330€ en los salarios más bajos hasta los 2.750€ en los más altos 
(cerca de 1.700€ de media teniendo en cuenta al conjunto de los trabajadores y trabajadoras). Y 
teniendo en cuenta el recorte aplicado en la EPSV ITZARRI, debemos sumar entre 400 y 950€ 
más de recorte (650€ de media).

Lamentablemente, una vez más debemos recordar que, aunque no son los impulsores de estos 
recortes, el convenio firmado en minoría por CC.OO y UGT dio un cheque en blanco al Gobierno 
Vasco para aplicar los recortes (Convenio de Funcionarios Docentes 2010-12, artículo 70:  “los 
incrementos  retributivos  generales  para  el  período  de  vigencia  del  presente  acuerdo  se  
establecerán en función de los acuerdos adoptados por la Mesa General de la Función Pública,  
condicionados por lo establecido en las disposiciones normativas legislativas de índole económico  
y presupuestario que operen durante dicho periodo”.

Los recortes que están aplicando en 2011 son extensión del fortísimo ataque están lanzando al 
sector público en general y a la enseñanza pública en nuestro caso particular. Tal y como venimos 
denunciando una y otra vez,  son parte de esta ofensiva la  reducción de puestos de trabajo, 
recorte en las condiciones laborales, disminución del gasto social y del gasto en educación, graves 
recortes en las prestaciones y en las pensiones, consentimiento del fraude fiscal, reducción de 
impuestos a los beneficios empresariales y del capital, etc. Con nuestro trabajo y nuestro dinero, 
siguen alimentando, una vez más, el negocio de bancos y especuladores del capital, principales 
responsables de la crisis.

Siguiendo la senda de la exitosa Huelga General del 27 de enero, debemos abrir vías para 
responder  a  este  saqueo  y  a  las  medidas  que  están  tomando  en  contra  nuestra,  vías  para 
concienciar a los de nuestro alrededor de la injusticia de las medidas, vías para organizarnos y 
responder de modo adecuado.

Ver las tablas salariales con los recortes 2010-11:

• Tabla de recortes 2010-2011 Funcionarios docentes  
• Tabla de recortes 2010-2011 Laborales docentes y de Educación Especial  
• Tabla de recortes 2010-2011 Laborales de Servicios  
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http://www.ela-sindikatua.org/gizalan/irakaskuntza/albisteak/informatzen-1/Soldata_murrizketak_2011_Lab-Zerbitzuak_Eus.pdf/
http://www.ela-sindikatua.org/gizalan/irakaskuntza/albisteak/informatzen-1/Soldata_murrizketak_2011_Irak_Lab-HB_Eus.pdf/
http://www.ela-sindikatua.org/gizalan/irakaskuntza/albisteak/informatzen-1/Soldata_murrizketak_2011_Irak_Fun_Eus.pdf/

