2015EKQO URRIAREN 20KO  EBAZPENA,
ADMINISTRAZIO ETA ZERBITZUEN
SAILBURUORDEARENA, 1MSEKO
MARTXOAREN 27K0 EBAZPENAREN

LEHENENGO OINARRIAREN 4. a) ATALAREN 2.
PARAGRAFOAN ETA b) ATALEAN JASOTAKOA
BETEARAZTEN DUENA. EBAZPEN HORRETAN
MEREZIMENDU OROKORREN LEHIAKETA

SISTEMAREN BITARTEZ HORNITU
BEHARREKO ERTZAINTZAKO KARRERAKO
FUNTZIONARIOENTZAT GORDETAKO

LANPOSTUAK BETETZEKO DEIALDIA EGIN
ZEN (C109).

Administrazio eta Zerbitzuen sailburuordearen 2015eko
martxoaren 27ko Ebazpenaren bitartez (martioaren 30eko
EHAA, 60. zenbakia), Enzsintzako karrerako
funtzionarioenizat gordetako lanpostuak behin betiko
betelzeko  hautaketa-prozedurarako dein egin  zen.
Lanpostuak merezimendu orokorren lehiaketa-sistemaren
bidez (C109) esleitzea ezarri zen. Honako hauek dira
lanpostuen kategoriak: Qinarrizke Eskalako agentea ela
agente lehena; eta Ikuskapen Eskalako ofizialondokoa eta
ofiziala.

Administrazio eta Zerbitzuen sailburuordearen 2015eko
uztailaren 24ko Ebazpenaren bidez (abuztvaren 3ko
EHAA, 145. zenbakia), argitaratu egin ziren aipatutako
prozeduran  eskainitako lanpostuen behin  betiko
esleipenak, deialdiaren oinarrietan ezarritakoaren arabera,
baita Euskal Herriko Polizia Kidegoetako Funtzionarioen
Lanpostuen Homidurari buruzko Araudia onartzen duen

abenduaren 22ko 388/1998 Dekretusren 22 artikuluaren
arabera ere.

Deialdiaren lehenengo oinarriaren 4. a) atalaren 2.
paragrafoan eta b) atalean jasotakoa eraginkoma izan
dadin, bidezkoa da bete ahal zituzten lanpostu huts guztiak
eskatu ez zituzten Ertzaintzako kamerako funtzionarioak
betekizunak betetzen dituzten lanpostuei behin betiko
aixikitzea ere bai.

Deialdiaren oinarrietan ezarritakoarekin bat, eta 194/2013
Dekretuak, apirilaren 9koak, Segurtasun Sailaren egitura
organikoari eta funizionalari buruzkoak, 9. artikuluan
ematen dizkidan eskumenak erabilita, honako hau
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RESOLUCION DE 20 DE OCTUBRE DE 2015, DEL
VICECONSEJERO DE ADMINISTRACION Y
SERVICIOS, PARA EJECUCION DE LO PREVISTO
EN LA BASE PRIMERA N° 4 2) pfo. 2 y b) DE LA
RESOLUCION DE 27 DE MARZO DE 2015, DE
CONVOCATORIA DE PROVISION DE PUESTOS DE
TRABAJO DE LA ERTZAINTZA A PROVEER POR
EL SISTEMA DE CONCURSO DE MERITOS
GENERAL, EN EL PROCEDIMIENTO DE
PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
RESERVADOS A FUNCIONARIOS Y
FUNCIONARIAS DE CARRERA DE LA
ERTZAINTZA (C109).

Mediante Resolucin de 27 de marzo de 2015, del
Viceconsejero de Administracién y Servicios (B.O.P.V. n®
60, de 30 de marzo), se convoctd procedimiento selectivo
para la provision con cardcter definitivo de puestos de
trabajo reservados a funcionarios y funcionatias de carrera
de la Ertzaintza, a proveer por el sistema de concurso de
méritos general (C109), de las Categorfas de Agenle y
Agente 1° de la Escala Bésica y de las Categorias de
Suboficial y Oficial de la Escala de Inspeccién.

Por Resolucién de 24 de julio de 2015, del Viceconsejero de
Administracién y Servicios (anuncio publicado en el BOPY
n® 145, de 3 de agosto) se publicaron las adjudicaciones
definitivas de los puestos de trabajo ofertados en dicho
procedimiento, de conformidad con las bases de I
convocatoria y el articulo 22 del Decreto 388/1998, de 22 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamenio de provisién
de puestos de trabajo de los funcionarios de los Cuerpos de
Policia del Pals Vasco.

Para la efectividad de lo previsto en la Base Primera n® 4
apartado a) pdrrafo 2 y apartado b) de la convocatoria,
procede adscribir también con cardcter definitivo a puestos
de trabajo para los que cumplen los requisitos, a equellos
funcionarios y funcionarias de carrera de la Ertzaintza que
no solicitaron todas las vacantes que hubieran podido
proveer,

Considerando lo dispuesto en las Bases de la convocatoria,
¥ en ejercicio de las competencias que atribuye el articulo 9
del Decreto 194/2013, de 9 de abril, de estructura orgdnica y
funcional del Departamento de Seguridad,
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EBAZTEN DUT

LEHENA.- Ebazpen honen I. eramskinean jasotako
ertzainak bertan aipatwiako lanpostuei behin betiko
atxikitzea, deialdiaren lehenengo oinarriaren 4. a) atalaren
2, paragrafoan eta b) atalean jasotakoari jarraiki.

BIGARRENA.- Eragin-data eta lanpostuaz jabetzeko data
direla eta, Administrazio eta Zerbitzuen sailburuordearen
2015¢ko uztailaren 24ko ebazpenean adierazilakoa bete
beharko da. Ebazpen horren bidez, hain zuzen, prozedura
honetan eskainitako lanpostuen behin betiko esleipenak
argitaratu ziren.

HIRUGARRENA.- Deialdi honetan eskaini diren arren,
cbazpen honen bidez esleitu ez diren lanpostu huwisak
betegabetzat jotzea.

LAUGARRENA.- Ebazpen honen bidez behin betiko
esleilzen diren lanpostuetan zeuden amxikipenak eta
zerbitzu-eginkizunak baliogabetzea, baita honako ebazpen
honen bidez lanpostu bat behin betiko esleitzen zaien
erizainek izan zitzaketenak ere, ebazpen honen bigarren
atalean adierazitako eragin-datatik surrera ondoricak
izango dituztela,

BOSGARRENA.- Ebazpen hau Gurenet atarian argitaratu
bebar da. Homrekin batera, jakinarazi behar da ebazpen
honek ez duela administrazio-bidea amaitzen; beraz,
interesdunek gora jotzeko errekurisoa aurkeztu ahal
izango dute Segunasun sailburuaren aurrean. Horretarako,
hilabeteko epea izango dute, Euskal Herriko
Agintaritzaren  Aldizkarian iragarkia argitaratzen den
egunetik zenbatzen hasita.

SEIGARRENA.- Euskal Hemiko  Agintaritzaren
Aldizkarian iragarkia argitaratu behar da, ebazpen hau
Gurenet atarian argitaratu dela jakinarazieko.

RESUELVO

PRIMERO.- Adscribir con cardcter definitivo al personal
que se consigna en el Anexo 1 a la presente, a los puestos
de trabajo que se indican, de conformidad con la Base
Primera n° 4 apartado a) pdmafo 2 y apartado b) de la

convocatoria.

SEGUNDO-- En cuanto a la fecha de efectos y toma de
posesidn, se estard & lo previsto en la Resolucion de 24 de
julio de 2015, del Viceconsejero de Administracién y
Servicios, por la que se publicaron las adjudicaciones
definitivas de los puesios de trabajo ofertados en este
precedimiento,

TERCERO.- Declarar desierta la adjudicacidn de los
puesios de trabajo vacantes que, habiendo sido ofenados en
esla convocatoria, no resultan adjudicados en la presente
Resolucidn,

CUARTO.- Revocar las adscripciones y comisiones de
servicios conferidas a los puestos de trabajo que por la
presente se adjudican definitivamente, asi como las que
tluviera asignado el personal que resulta adjudicatario de un
puesto de trabajo con cardcter definitivo conforme a Ja
presente, con efectos a la fecha que se sefiale de
conformidad con las previsiones a que se remite el resuelvo
segundo de esta resolucidn.

QUINTO.- Publiquese en el portal Gurenet, con indicacion
de que contra la presente Resolucién, que no pone fin a la
via administrativa, los interesados e interesadas podrén
interponer recurso de alzada ante la Consejera de Seguridad,
en el plazo de un mes a contar desde la publicacién de
anuncio indicativo en el Boletin Oficial del Pais Vasco,

SEXTO.- Publiquese en el Boletin Oficial del Pals Vasco
anuncio indicativo de Ia publicacion de la presente
Resolucitn en el Portal Gurenet.

ARTETXE

ZERBITZUEN SAILBURUORDEA



