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AUTORIDADES Y PERSONAL

Oposiciones y concursos
DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD

RESOLUCION de 11 de diciembre de 2013, conjunta, del Viceconsejero de Seguridad y del Vice-
consejero de Administracion y Servicios, por la que se convoca procedimiento de provision con
caracter definitivo de puestos de trabajo reservados a personal funcionario de carrera de la
Ertzaintza, de las Categorias de Intendente, Comisario y Subcomisario, a proveer por el sistema
de libre designacion, y procedimiento para la asignacion de comisiones de servicios a puestos
de trabajo de las Categorias de Superintendente, Intendente, Comisario y Subcomisario.

Tras la aprobacion de la nueva estructura organica de la Ertzaintza y de la relacion de puestos
de trabajo de dicho Cuerpo, mediante sendas Ordenes de 20 de noviembre de 2013, de la Con-
sejera de Seguridad, y por lo que se refiere a los correspondientes a funciones de mando, cuyo
sistema de provision es la libre designacion, se hace preciso abordar la provision definitiva de los
que se encuentran vacantes.

Sin embargo, teniendo en cuenta que a esta fecha no se ha desarrollado plenamente la estruc-
tura de mando de la Ertzaintza, de modo que no se cuenta con personal en numero suficiente que
cumpla el requisito de categoria exigido por la relacién de puestos de trabajo (concretamente, las
Categorias de Superintendente, Intendente y Subcomisario), una vez finalizado el procedimiento
de provision con caracter definitivo, el servicio de seguridad publica exige la plena operatividad de
la Ertzaintza, por lo que sera necesario asignar funciones de categoria superior a personal que,
no cumpliendo el requisito de categoria, pertenezca a la misma escala o a la inmediata inferior a la
requerida, con arreglo a criterios de igualdad, mérito y capacidad y por medio de un procedimiento
publico, conforme prevé el articulo 72 n.° 1 y 5 de la Ley de Policia del Pais Vasco y los articulos
25 y 26 del Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo de los funcionarios de los Cuerpos
de Policia del Pais Vasco.

La consideracion de la necesidad de proveer a la mayor brevedad los puestos de mando por
el sistema legalmente previsto, para la atencion del servicio publico, y los principios de colabo-
racion y eficiencia previstos en el articulo 3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, aconsejan
la convocatoria simultanea de los procedimientos selectivos para la provision definitiva y para
la asignacion de comisiones de servicios, respecto de aquellos puestos de trabajo que resulten
vacantes por no existir en la organizacion funcionarios de carrera con la categoria requerida.

Mediante Resolucion de 4 de diciembre de 2013, del Viceconsejero de Administracion y Ser-
vicios, al amparo del articulo 14 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se ha acordado la
avocacion de la competencia para asignar las comisiones de servicios a los puestos de trabajo de
las Categorias de Superintendente, Intendente, Comisario y Subcomisario, de la Ertzaintza, que
son objeto del procedimiento que hoy se convoca, y que con caracter ordinario tiene atribuida la
Direccion de Recursos Humanos en base al articulo 12.2.a).7 del Decreto de estructura organica
y funcional del Departamento de Seguridad; ello motivado en la redistribucion de personal que
supondra la implantacion del nuevo modelo organizativo, que se trata de los puestos de trabajo de
mas alta responsabilidad en la Ertzaintza, cuyo sistema de provision es la libre designacion, y que
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la competencia para la provision definitiva corresponde al Viceconsejero de Seguridad; por tanto,
en la trascendencia de las designaciones a efectuar.

Al amparo de las competencias que los articulos 13.2.d) y 9 del Decreto 194/2013, de 9 de
abril, por el que se establece la estructura organica y funcional del Departamento de Seguridad,
atribuyen al Viceconsejero de Seguridad y al Viceconsejero de Administracion y Servicios, res-
pectivamente, y en ejecucion de la Resolucion de 4 de diciembre de 2013, del Viceconsejero de
Administracion y Servicios, sobre avocacion de competencias

RESOLVEMOS:

Primero.— Con relacion a los puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo 1, cuyo sistema
de provisién es el de libre designacion, y se encuentran vacantes en el momento en que se dicta
la presente, para su provision:

1.— Aprobar convocatoria para la provisidon con caracter definitivo.
2.— Aprobar convocatoria para la asignacion de comisiones de servicios.

Segundo.— La provision definitiva de puestos de trabajo y la subsiguiente asignacion de las
comisiones de servicios, se realizaran con arreglo a las siguientes

BASES

Primera.— Requisitos de participacion en el procedimiento de provision definitiva.

1.— Podran tomar parte en la presente convocatoria todos los funcionarios y funcionarias de
carrera de la Ertzaintza que reunan las condiciones generales exigidas y los requisitos estableci-
dos en la relacion de puestos de trabajo para el desempeno de los puestos de trabajo ofertados,
y se hallen en situacion de servicio activo, servicios especiales, excedencia para el cuidado de
hijos y excedencia prevista en el articulo 82 de la Ley de Policia del Pais Vasco. También podran
tomar parte aquellos funcionarios y funcionarias que reingresen a la situacion de servicio activo en
la forma prevista en el articulo 89.2 de la citada Ley.

2.— Asimismo podran concurrir, reingresando al servicio activo a través del procedimiento pre-
visto en la presente convocatoria, quienes se encuentren en situacion de excedencia forzosa o en
servicio en otras Administraciones Publicas, los que hubieran sido rehabilitados de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 63 de la Ley de Policia del Pais Vasco, asi como los suspensos
por un periodo superior a seis meses, y el resto de excedentes voluntarios, siempre que hubieran
cumplido el tiempo de permanencia establecido para tales situaciones.

3.— Los funcionarios y funcionarias de carrera de la Ertzaintza que a la fecha en que se dicta
la presente no estén adscritos con caracter definitivo a ningun puesto de trabajo y pertenezcan
a alguna de las categorias a que corresponden los puestos objeto de la convocatoria, deberan
tomar parte en este procedimiento y solicitar todas las vacantes cuya forma de provision sea libre
designacion, que puedan proveer conforme a la categoria a la que esta reservado su desempefo.
De no hacerlo asi, seran adscritos con caracter forzoso a cualquiera de ellos.

4 .— Quienes hubieran tomado posesion de destino obtenido por concurso de méritos en los dos
afnos anteriores a la presente convocatoria, podran participar solicitando plazas a proveer por el
sistema de libre designacion.
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5.— No podran tomar parte en la presente convocatoria:

a) Quienes se encuentren en situacion administrativa de suspension firme de funciones, en
tanto permanezcan en dicha situacion, por comision de falta grave o muy grave.

b) Los sancionados con traslado, en los términos del articulo 15 del Reglamento de régimen
disciplinario de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco.

c) Quienes encontrandose en situacién de excedencia voluntaria por interés particular no hayan
permanecido en tal situacion el tiempo minimo exigido en la normativa vigente.

6.— El cumplimiento de los requisitos y, en su caso la valoracion de las otras especificaciones
que se contengan en la convocatoria, se realizara con referencia a la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes.

Segunda.— Requisitos de participacion en el procedimiento de comisiones de servicios.

Podran tomar parte en la presente convocatoria todos los funcionarios y funcionarias de carrera
de la Ertzaintza que se hallen en situacién administrativa de servicio activo y pertenezcan a la
Categoria de Intendente de la Escala Superior, 0 a las Categorias de Comisario o Subcomisario
de la Escala Ejecutiva o a las Categorias de Oficial o Suboficial de la Escala de Inspeccion, y
reunan el resto de condiciones generales exigidas y los requisitos establecidos en la relacion de
puestos de trabajo para el desempeno de los puestos de trabajo ofertados.

Tercera.— Plazo de presentacion de solicitudes.

1.— El plazo comun de presentacion de solicitudes de participacion en este procedimiento fina-
liza el dia 9 de enero de 2014, incluido.

2.— La solicitud de participacion en la presente convocatoria se formulara en el modelo de ins-
tancia normalizada que se une como anexo 2 a la presente, en la que especificaran los puestos
solicitados para la provision con caracter definitivo y/o en comision de servicios; y, en ambos
casos de ser varios puestos, el orden de preferencia de éstos.

3.— Una vez transcurrido el periodo de presentacion de solicitudes, las instancias formuladas
seran vinculantes para quienes las hubieran suscrito.

Cuarta.— Provision definitiva de puestos de trabajo por el sistema de libre designacion.

1.— De conformidad con lo dispuesto en el articulo 19 del Reglamento de provision de puestos
de trabajo de los funcionarios de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco, el nombramiento reque-
rira el previo informe del titular de la unidad administrativa u érgano a que esté adscrito el puesto
de trabajo a proveer. En el mismo se formulara una propuesta de idoneidad entre los aspirantes,
0 bien, se propondra declarar desierta la convocatoria.

2.— El informe se emitira en el plazo de quince dias naturales.
Quinta.— Resolucion del procedimiento de provision definitiva.

1.— Los puestos de trabajo a proveer en adscripcion definitiva por el sistema de libre designa-
cion seran adjudicados mediante Resolucion del Viceconsejero de Seguridad que se notificara
individualmente a los interesados, y que se hara publica de conformidad con lo establecido en la
base Undécima.

2.— La Resoluciéon de nombramiento se motivara con referencia al cumplimiento, por parte del
candidato elegido, de los requisitos y demas especificaciones exigidos en la convocatoria y la
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competencia para proceder al mismo; en todo caso, sera fundamento de la Resolucién adoptada
la observancia del procedimiento debido.

Sexta.— De conformidad con la Disposicion Transitoria Quinta del Decreto 388/1998, de 22 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Provision de puestos de trabajo de los fun-
cionarios de los Cuerpos de Policia del Pais Vasco, y en razon a la aplicacion de la Disposicion
Transitoria Sexta de la Ley de Policia del Pais Vasco, de no existir vacantes de la categoria corres-
pondiente al funcionario o funcionaria de que se trate, se podra declarar al mismo a disposicion del
Viceconsejero de Seguridad en comision de servicios para la realizacién temporal de funciones
correspondientes a su categoria, hasta su adscripcion provisional o asignacion en comision de
servicios a puestos de su escala y categoria.

Séptima.— Cese del puesto de trabajo provisto por el sistema de libre designacion, al que el
funcionario estuviera adscrito definitivo.

1.— El personal funcionario que resulte adjudicatario en adscripcion definitiva de los puestos de
trabajo objeto de esta convocatoria, podra ser cesado de los mismos con caracter discrecional. La
motivacion de dicha resolucion se referira en todo caso a la competencia para adoptarla.

2.— Los funcionarios cesados en un puesto de libre designacion seran adscritos provisional-
mente, con efectos del dia siguiente al de la fecha del cese, al desempefio de otro puesto propio
de su escala y categoria vacante existente en la misma localidad. En su defecto, la adscripcion se
efectuara a alguna de las vacantes de la categoria existentes en la Ertzaintza; sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 24 n.° 5 del Decreto 388/1998, de 22 de diciembre, por el que se aprueba
el Reglamento de Provision de Puestos de Trabajo.

Octava.— Asignacion de las comisiones de servicios.

1.— De conformidad con el articulo 72 n.° 1 y 5 de la Ley de Policia del Pais Vasco, podran, con-
ferirse comisiones de servicios para el desempeio de puestos de trabajo o funciones propias de
otra categoria distinta a la de pertenencia, siempre que sean de la misma escala o de la inmediata
superior a la del funcionario o funcionaria interesado.

2.—Una vez resuelta la provision definitiva de los puestos de trabajo objeto de esta convocatoria,
mediante Resolucion del Viceconsejero de Administracion y Servicios se efectuara la asignacion
de las comisiones de servicios teniendo en cuenta las solicitudes formuladas, previo informe del
titular de la unidad administrativa u 6rgano a que esté adscrito el puesto de trabajo en cuestion.
En el mismo se formulara una propuesta de idoneidad entre los aspirantes, o bien, se propondra
declarar desierta la convocatoria.

3.— El informe se emitira en el plazo de quince dias naturales.

4 — Al funcionario o funcionaria adjudicatarios de la comision de servicios se le reservara el
puesto de trabajo al que se hallare adscrito definitivamente.

5.— Quien resulte adjudicatario de la comision de servicios percibira las retribuciones correspon-
dientes a su categoria y las complementarias del puesto de trabajo desempenado.

6.— Las presentes comisiones de servicios tienen caracter voluntario, y su asignacion no gene-
rara indemnizacion alguna por razdn de servicio.

7.— Estas comisiones de servicios seran revocables discrecionalmente en cualquier momento
por el érgano que las confiere, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 72.6 de la Ley
4/1992, de Policia del Pais Vasco.
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Novena.— Plazo de resolucion de la convocatoria.

El plazo para la resolucion de la presente convocatoria sera de un mes contado desde el dia
siguiente al de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, sin perjuicio de que dicho
plazo pueda ser ampliado a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Décima.— Toma de posesion.

La toma de posesion de los destinos cuya provision es objeto de la presente convocatoria se
regulara mediante la resolucién que resuelva la misma.

Undécima.— 1.— Todos los actos y disposiciones que se dicten en el presente procedimiento, se
haran publicos en el Portal Gurenet.

2.— Mediante Resolucion conjunta del Viceconsejero de Seguridad y del Viceconsejero de Admi-
nistracion y Servicios, se hara publico en el Boletin Oficial del Pais Vasco anuncio indicativo de la
fecha de colocacion en el Portal Gurenet, de la resoluciéon por la que se resuelvan las adscripcio-
nes definitivas y las comisiones de servicios. La publicacion del anuncio indicativo en el Boletin
Oficial del Pais Vasco sera determinante de los plazos a efectos de posibles impugnaciones o
recursos.

Decimosegunda.— Proteccién de datos personales.

1.— En la gestion del procedimiento, los aspirantes seran identificados por su numero profe-
sional y el tratamiento de los datos personales se realizara en el fichero de Gestion Integrada de
Personal de la Direccion de Recursos Humanos del Departamento de Seguridad, siendo el érgano
administrativo responsable del fichero la propia Direccion de Recursos Humanos. Los derechos
de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion en relacion a sus datos personales, podran
ejercitarse mediante escrito dirigido a la Direcciéon de Recursos Humanos del Departamento de
Seguridad, con domicilio en Larrauri Mendotxe bidea, 18; 48950 — Erandio, Bizkaia.

2.— Todos los datos resultantes de este procedimiento se integraran en el fichero senalado
anteriormente, con el fin de poder dar debido cumplimiento a lo previsto en la normativa aplicable
a este proceso de seleccion.

Decimotercera.— En todo lo no previsto sera de aplicacion la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Decimocuarta.— Recursos.

Contra la presente Resolucion y sus bases podran los interesados y las interesadas interponer
recurso de alzada ante la Consejera de Seguridad, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion en el BOPV, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 107 y
114 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

En Vitoria-Gasteiz, a 11 de diciembre de 2013.

El Viceconsejero de Seguridad,
JESUS MARIA ZUBIAGA NIEVA.

El Viceconsejero de Administracion y Servicios,
JOSEBA INAKI GURTUBAI ARTETXE.
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io jarduera guztiak jasotzea eta kudeatzea helburu duen fitxategi batean bilduko dira. Fitxategiko datuetara

itzak dituen

sartzeko, datuok aldatu eta deuseztatzeko edo inori ematen ez uzteko eskubidea erabili nahi izanez gero, artxibategiaren arduraduna den Herrizaingo Saileko Giza

OHARPENA: Agiri honetako datu pertsonalak 15/1999 Lege Organikoaren arabera erabiliko dira, eta Herrizaingo Saileko Giza

Larrauri

itzara jo
ADVERTENCIA: Los datos personales contenidos en el impreso seran tratados conforme a la Ley Orgénica 15/1999 e incorporados a un fichero cuya finalidad es el registro y gestién de todos los actos que afectan a la vida

Bidea, 18, 48950 Erandio. Bizakaia

> por la Direccion de Recursos Humanos del

del personal

Departamento de Interior. Los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion pueden ejercitarse ante el responsable del fichero: Direccion de Recursos Humanos del Departamento de Interior, con domicilio en C/ Larrauri Mendotxe bidea, 18, 48950 Erandio-Bizkaia.
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ANEXO 2
SOLICITUD. RESOLUCION DE 11-12-2013 (C90/C91)

N.° 235

EUSKO JAURLARITZA - SEGURTASUN SAILA
GOBIERNO VASCO - DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD

El funcionario perteneciente a la Ertzaintza con n.° profesional:

Apellidosy nombre:

En relacion a la convocatoria efectuada por Resolucion de fecha 11 de diciembre de 2013, SOLICITA,

Ser admitido a la convocatoria de provision definitiva (C90), conforme al siguiente orden de

preferencia

1.° 2.° 3.0 4.° 50 6.° 7. 8.0

9.° 10.° 11.° 12° 13.° 14 15.° 16.°
17.° 18.° 19.° 20.° 21.° 22.° 23.° 24.°
25.° 26.° 27.° 28.° 29.° 30.° 31.° 32.°
33.° 34.° 35.° 36.° 37.° 38.° 39.° 40.°
41.° 4.° 43° 44° 45.° 46.° 47° 48.°
49.° 50.° 51.° 52.° 53.° 54.° 55.° 56.°
57.° 57.° 58.° 59.° 60.° 61.° 62.° 63.°
64.° 65.° 66.° 67.° 68.° 69.° 70.° 71.°
72.° 73.° 74.° 75.0 76.° 77.° 78.° 79.°

Ser admitido a la convocatoria de provision en régimen de comision de servicios (C91), conforme al
siguiente orden de preferencia

1.° 2.° 3.° 4.° 5.° 6.° 7.° 8.0
9.° 10.° 11.° 12.° 13.° 14 15.° 16.°
17.° 18.° 19.° 20.° 21.° 22° 23.° 24.°
25.° 26.° 27.° 28.° 29.° 30.° 31.° 32.°
33.° 34.° 35.° 36.° 37.° 38.° 39.° 40.°
41.° 42° 43.° 44.° 45.° 46.° 47.° 48.°
49.° 50.° 51.° 52.° 53.° 54.° 55.° 56.°
57.° 57.° 58.° 59.° 60.° 61.° 62.° 63.°
64.° 65.° 66.° 67.° 68.° 69.° 70.° 71.°
72.° 73.° 74.° 75.° 76.° 77.° 78.° 79.°
En .......ceeeeee 2 e de ... de 2013.
SELLO DE ENTRADA l’EN
LA ADMINISTRACION

210 [0 T S

DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
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