SEGURTASUN SAILA

Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza
Giza Baliabideen Zuzendaritza

EBAZPENA, 2021EKO  OTSAILAREN
18KOA, . GIZA BALIABIDEEN
ZUZENDARIARENA, ZEINAREN BIDEZ
DEI EGITEN BAITA ERTZAINTZAKO
KARRERAKO FUNTZIONARIOEI
IKERKETA KRIMINALEKO BIGARREN
IKASTAROAN ESPEZIALITATE HORI
EGIAZTATZEN DUTEN LANPOSTUAK

EDO FUNTZIOAK ESLEITZEKO
PROZEDURARAKO, = POLIZIA ETA
LARRIALDIETAKO EUSKAL

AKADEMIAKO ZUZENDARIAREN 2020KO
IRAILAREN 11KO EBAZPENAREN BIDEZ
DEITUTAKO HAUTAKETA-PROZEDURAN
GARATUTAKOA. ‘

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiako
zuzendariaren 2020ko irailaren 11ko Ebazpenaren
bidez (irailaren 16ko EHAA, 183. zk.),
Ertzaintzako Oinarrizko Eskalako eta Ikuskapen
Eskalako karrerako funtzionarioei zuzendutako
Ikerketa Kriminaleko Ikastaroetan (IKZ) sartzeko
hautaketa-prozedurarako deialdia egin zen;
agintaritza beraren 2020ko irailaren .16ko
Ebazpenaren bidez, hartan zeuden akatsak
zuzendu ziren (irailaren 25¢ko EHAA, 190. zk.).

Polizia eta Larrialdietako Euskal Akademiako
zuzendariaren 202leko  urtarrilaren  28ko
Ebazpenaren bidez, bigarren prestakuntza-
ikastaroaren hasiera-data ezarri zen 202leko
otsailaren 8rako.

- Aplikatzekoak dira Euskal Herriko Poliziari
buruzko Legearen testu bategina onartzen duen
uztailaren 22ko 1/2020 Legegintzako Dekretuaren
37., 98. eta 105. artikuluak, Euskal Herriko
Poliziaren hautespen- eta prestakuntza-araudia
onartzen duen wuztailaren 19ko 315/1994
Dekretuaren 54. artikulua eta Euskal Herriko
Polizia Kidegoetako Funtzionarioen Lanpostuen
Hornidurari buruzko Araudia onartzen duen
abenduaren 22ko 388/1998 Dekretuaren 24., 25.
eta 26. artikuluak. Bai eta: Giza Baliabideen
zuzendariaren 2019ko maiatzaren 3ko Ebazpena
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RESOLUCION DE 18 DE FEBRERO DE 2021,
DE LA DIRECTORA DE RECURSOS
HUMANOS, POR LA QUE SE CONVOCA
PROCEDIMIENTO PARA LA ASIGNACION .
DE PUESTOS DE TRABAJO O FUNCIONES
CON REQUISITO DE ESPECIALIDAD
INVESTIGACION CRIMINAL, AL
PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA
DE LA ERTZAINTZA QUE ACREDITE
DICHA ESPECIALIDAD EN EL SEGUNDO
CURSO DE INVESTIGACION CRIMINAL
DESARROLLADO EN EL
PROCEDIMIENTO SELECTIVO
CONVOCADO POR RESOLUCION DE 11 .
DE SEPTIEMBRE DE 2020, DEL DIRECTOR
DE LA ACADEMIA VASCA DE POLICIA Y
EMERGENCIAS.

Mediante Resolucion de 11 de septiembre de 2020,
del Director de la Academia Vasca de Policia y
Emergencias (BOPV n° 183, de 16 de septiembre),
se convocd procedimiento selectivo para acceso
Cursos de Investigacion Criminal (CIC), dirigidos
a funcionarios y funcionarias de carrera de la
Escala Basica y de la Escala de Inspeccion de la
Ertzaintza; por Resolucion de 16 de septiembre de
2020, de la misma autoridad, se corrigieron errores
existentes en aquella (BOPV n° 190, de 25 de

: septiembre).

Por Resolucion de 28 de enero de 2021, del
Director de la Academia Vasca de Policia y
Emergencias, se establecié la fecha de inicio del
segundo curso de formacién, para el 8 de febrero
de 2021.

Son de aplicacién los articulos 37, 98 y 105 del
Decreto Legislativo 1/2020, de 22 de julio, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Policia del Pais Vasco, 54 del Decreto 315/1994,
de 19 de julio, por el que se aprueba el reglamento
de seleccién y. formacion de la Policia del Pais
Vasco, y los articulos 24, 25 y 26 del Decreto
388/1998, de 22 de diciembre, por el que se
aprueba el reglamento de provision de puestos de
trabajo de los funcionarios de los Cuerpos de
Policia del Pais Vasco, asi como la Resolucion de
3 de mayo de 2019, de la Directora de Recursos



ere, espezialitate-eskakizuna duten lanpostuetan
jarduteko esleipena arautzen duena, Polizia eta
Larrialdietako Euskal Akademiak deitutako
hautaketa-prozeduran egiaztatu ondoren.

Segurtasun  Sailaren egitura organiko eta
funtzionalari buruzko urtarrilaren 19ko 6/2021
Dekretuaren 12. artikuluak ematen dizkidan
eskumenak erabiliz,

EBAZTEN DUT

LEHENENGOA.- Ikerketa Kriminaleko
espezialitateko lanpostuak edo funtzioak aldi
baterako esleitzeko prozeduraren deialdia egitea.

BIGARRENA.- Polizia eta Larrialdietako Euskal

* Akademiako zuzendariaren 2020ko irailaren 11ko
Ebazpenaren bidez (irailaren 16ko EHAA, 183.
zk.) egindako deialdiko ikerketa kriminaleko
bigarren kurtsoko langileei zuzenduta dago
deialdi hau, adierazitako deialdiaren oinarrien
arabera. Ebazpen horren bidez, Ertzaintzako
Oinarrizko Eskalako eta Ikuskapen Eskalako
karrerako funtzionarioei zuzendutako Ikerketa
Kriminaleko Ikastaroetan sartzeko hautaketa-
prozedurarako deialdia egin zen.

HIRUGARRENA.- 1.- Deialdiaren xede diren
langileek ebazpen honen 1. eranskinean agertzen
den eskabide-orria bete eta Giza Baliabideen
bulegoetan aurkeztu beharko dute.

2.- Eskabidea epe barruan aurkezten ez dutenak
edo eskabidea deialdiko irizpideekin bat ez
datozenak, eskainitako destinoetako bati atxikiko
zaizkio nahitaez ‘

3.- Eskabideak aurkezteko epea 202leko
martxoaren 15ean amaituko da, egun hori barne.

4.- Eskabidean, aldi baterako bete nahi dituzten
lanpostuen edo eginkizunen LPZren kodeak
zehaztuko dituzte (ebazpen honen 2. eranskinean
zerrendatuta daude), baita horien arteko

* lehentasun-ordena ere, eskatzailearen kategoriari
dagozkionak.

Humanos, reguladora de la asignacion al
desempefio de puestos de trabajo con requisito de
especialidad, una vez acreditada en procedimiento
de seleccién convocado por la Academia Vasca de
Policia y Emergencias.

En ejercicio de las competencias que me confiere

- el articulo 12 del Decreto 6/2021, de 19 de enero,

de estructura organica y funcional del
Departamento de Seguridad, :

RESUELVO

PRIMERO.- Convocar procedimiento para la
asignacion transitoria al desempefio de puestos de
trabajo o funciones que requieran de la
especialidad Investigacién Criminal.

SEGUNDO.- La presente convocatoria esta
dirigida al personal integrante del segundo curso
de investigacién criminal de la convocatoria
efectuada por Resolucién 11 de septiembre de
2020, del Director de la Academia Vasca de
Policia y Emergencias (BOPV n° 183, de 16 de
septiembre), por la que se convocd procedimiento
selectivo para acceso a Cursos de Investigacion
Criminal (CIC), dirigidos a funcionarios vy
funcionarias de carrera de la Escala Bésica y de la
Escala de Inspeccion de la: Ertzaintza, conforme a
las citadas bases de convocatoria.

TERCERO.- 1.- El personal a quien va dirigida la
convocatoria debera cumplimentar el impreso de
solicitud que figura como Anexo 1 a la presente
Resolucion y presentarla en las oficinas de
Recursos Humanos.

2.- Quienes no formulen solicitud en plazo o ésta
no se ajuste a los criterios de la convocatoria, seran
adscritos con caracter forzoso a uno de los destinos
ofertados.

3.- El plazo para presentaciéon de solicitudes
finalizara el dia 15 de marzo de 2021, éste

incluido.

4.- En la solicitud especificaran los cédigos RPT
de los puestos de trabajo o funciones relacionados
en el Anexo 2 de la presente Resolucion que
deseen proveer transitoriamente, y el orden de
preferencia entre éstos, correspondientes a la
categoria de la persona solicitante. '



5.- Eskabideak aurkezteko epea igarotakoan,
egindako eskabideak lotesleak izango dira
eskatzaileentzat.

LAUGARRENA.- Gainerako guztian, Giza
Baliabideen zuzendariaren 2019ko maiatzaren
3ko Ebazpena aplikatuko da, zeinak espezialitate-
eskakizuna duten lanpostuak betetzeko esleipena
arautzen baitu, Polizia eta Larrialdietako Euskal
Akademiak  deitutako  hautaketa-prozeduran
egiaztatu ondoren.

BOSGARRENA.- Jarduketa guztiak ondoriorik
gabe geratuko dira, dagokion prestakuntza-
ikastaroan parte hartzeagatik eskaera egin arren,
azkenean espezialitatea egiaztatzen ez duten edo,
ikastaroan sartzeko deialdiaren oinarrien arabera,
atzeratuta geratzen diren langileei dagokienez.

SEIGARRENA.- Ebazpen honek ez dio amaiera
ematen administrazio-bideari, eta, beraren aurka,
interesdunek gora jotzeko errekurtsoa aurkez
diezaiokete =~ Administrazio eta  Zerbitzuen
sailburuordeari, hilabeteko epean, ebazpena
Gurenet atarian argitaratzen denetik aurrera.

ZAZPIGARRENA.-
argitaratzea.

Gurenet atarian

5.- Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de solicitudes, las instancias formuladas seran
vinculantes para los y las solicitantes.

CUARTO.- En todo lo demas, serd de aplicacion
la Resolucion de 3 de mayo de 2019, de la
Directora de Recursos Humanos, reguladora de la
asignacion al desempeiio de puestos de trabajo con
requisito de especialidad, una vez acreditada en
procedimiento de seleccion convocado por la
Academia Vasca de Policia y Emergencias.

QUINTO.- Todas las actuaciones quedaran sin
efecto respecto de aquel personal que, no obstante
haber formulado solicitud por participar en el
curso de formacion correspondiente, finalmente no
llegue a acreditar la especialidad o su
reconocimiento quede demorado conforme a las
bases de la convocatoria de acceso al curso.

SEXTO.- Contra la presente Resolucion, que no
agota la via administrativa, los interesados e
interesadas podran interponer recurso de alzada
ante la Viceconsejera de Administracion vy
Servicios en el plazo de un mes a contar desde la
publicacién en el portal Gurenet.

SEPTIMO .- Publiquese en el portal Gurenet.

Vitoria-Gasteiz, 2021eko otsailaren 18a
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1. ERANSKINA/ANEXO 1

ESKABIDE-ORRIA
2021/02/18ko EBAZPENA/RESOLUCION DE 18/02/2021
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ZENBAIT LANPOSTUREN ALDI BATERAKO ESLEIPENA
IKERKETA KRIMINALEKO IKASTAROA-2020

ASIGNACION TRANSITORIA A PUESTOS DE TRABAJO C208

CURSO DE INVESTIGACION CRIMINAL-2020
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Saileko Giza Ba

Aa

dituen

Aal Grham - M

ania ol

esleipenari buruzko 202leko otsailaren
18ko ebazpenaren bidez egindako
deialdia dela eta,
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onartua izatea deialdi horretan,
honako lehentasun-hurrenkera honen
arabera,

por Resolucién de 18 de febrero de
2021, de asignacion transitoria al
desempefio de puestos de trabajo

SOLICITA

ser admitido a dicha convocatoria
conforme al siguiente orden de
preferencia :
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ADVERTENCIA. Los datos personales contenidos en el impreso serdn tratados conforme a la Ley Orgdnica 15/1999 e incorporades a un fichero cuya finalidad es el registro y gestién de todos los actos que afecian a la vida
L et A “ - L . 4 .

OHARPENA: Agiri honetako datu pertsonalak 15/1989 Lege Organikoaren arabera erabiliko dira, eta Sequrtasun Saileko Giza

Blzkela.

GIZA BALIABIDEEN ZUZENDARIA/DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS
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2. ERANSKINA/ANEXO 2

KODEA UNITATEA KATEGORIA KOPURUA

CODIGO UNIDAD CATEGORIA EFECTIVOS
22021 COMISARIA DE VITORIA-GASTEIZ AGENTE 3
22309 COMISARIA DE BILBAO AGENTE 1° 1
22310 COMISARIA DE BILBAO AGENTE 2
23009 COMISARIA DE ONDARROA AGENTE 2
23520 COMISARIA DE DEBA-UROLA (Bergara) ' AGENTE 3
23610 COMISARIA DE DONOSTIA AGENTE 9
23908 COMISARIA DE IRUN AGENTE 1° 1
24109 COMISARIA DE ORIA (Tolosa) AGENTE 3
24209 COMISARIA DE UROLA-KOSTA (Zarautz) AGENTE 4
21409 UNIDAD TERRITORIAL DE TRAFICO GIPUZKOA AGENTE 3

(Oiartzun) .
21416 UNIDAD TERRITORIAL DE TRAFICO GIPUZKOA AGENTE 3
(Zumarraga)

24010 COMISARIA DE RENTERIA AGENTE 3
30443 JEFATURA INVESTIGACION CRIMINAL Y P.J. AGENTE 1

(Vitoria-Gasteiz)




