
IKASGAI-ZERRENDA ETA PROBA 

TEKNIKOEI BURUZKO INFORMAZIO 

OHARRA. C149 

 

NOTA INFORMATIVA SOBRE TEMARIOS 

Y PRUEBAS TÉCNICAS. C149 

 

Gaur, asteartea, 2018ko ekainaren 12a, 

honako hau argitaratu da Gurenet 

atarian. Ebazpena, 2018ko ekainaren 

11koa, Giza Baliabideen zuzendariarena, 

Ertzaintzaren unitate hauei atxikitako 

zenbait lanpostu aldi baterako esleitzeko 

hautaketa-prozeduraren deialdia 

onartzen duena: Polizia Zientifikoko 

Burutza, Joko eta Ikuskizun Unitatea, 

Esku-hartze Unitatea, Barne-

arazoetarako Zerbitzua, Ekintzen 

Plangintzarako eta Azpiegituren 

Babeserako Burutza, AKZ Nagusia eta 

Idazkaritza Nagusia, C149. 

 

En el día de hoy, martes, 12 de junio de 

2018, se ha publicado en el portal 

Gurenet, la Resolución de 11 de junio de 

2018, de la Directora de Recursos 

Humanos, por la que se aprueba 

convocatoria de procedimiento selectivo 

para la asignación transitoria al 

desempeño de puestos de trabajo 

adscritos a la Jefatura de Policía 

Científica, la Unidad de Juego y 

Espectáculos, la Unidad de Intervención, 

el Servicio de Asuntos Internos, el Servicio 

de Planificación Operativa y Protección 

de Infraestructuras, CMC Central y la 

Secretaría General, de la Ertzaintza, C149. 

 
Probarako ikasgai-zerrendak, gaitasun 

teknikoaren proba eta gorputz-

gaitasunaren proba, zentroetako Giza 

Baliabideetako langileen bulegoetan 

eskuratu ahal izango dira. Eskuratu ahal 

izateko, ordea, eskabidea aurkezten 

duten agenteek pendrive bat eraman 

beharko dute, Giza Baliabideetako 

langileek han grabatzeko eskatzen 

dituzten lanpostuetako ikasgaien 

zerrendak. Agenteek adierazi beharko 

diete langile horiei zein eranskinetako 

ikasgai-zerrendak nahi dituzten. 

 

Los temarios correspondientes a las 

pruebas escritas y las pruebas de aptitud 

técnica y aptitud física, estarán accesibles 

en las oficinas del personal de RRHH de 

los centros. Para su obtención, el/la 

agente que presente solicitud, 

proporcionará un pendrive para que el 

personal de RRHH grabe en él los 

temarios correspondientes a los puestos 

a los que se presente, para lo que el 

agente/a debe informar sobre el número 

de anexo en el que se recoge el temario 

correspondiente. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


