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ELEBI Ertzaintza programa, 2018ko 2. edizioa 

 

1. Ikastaroaren ezaugarriak. 

 Tokia: Bakoitzaren lantokia. 

 Iraupena: 2018ko iraila eta 2019ko abenduaren artean.  

 Mintegiaren ikastorduak: 32 ordu. 

 Ordutegi eta egunak: Interesdunen lanordu eta zerbitzu 

premien araberakoa. 

 Ikasleen kopurua: 80 ikasle. 

 Ikastaroa eskatzea: P02220 prozedura jarraituz S444 

eskaera bete eta igorri. 

 Eskaera aurkezteko azken eguna: 2018/06/15a. 

 

2. Sarrera baldintzak. 

a. Ezinbesteko baldintzak: 

 Ertzaintzaren karrerako funtzionarioa izatea eta 

jarduneko zerbitzu egoeran edo bigarren jarduera 

egoeran egotea. 

 Gutxienez B2 maila (Europako Esparru 

Bateratua)/Ertzaintzaren 1. HE/administrazio orokorreko 

2. HE edo baliokidea izatea. 

 

b. Lehentasunaren araberako hautaketa irizpideak: 

 Ertzaintzaren Euskara Erabilera Planak ezartzen dituen 

lehentasun handieneko (L1 eta L2) unitateetan lanean 

egotea, edota Ertzaintzan euskara erabileraren 

normalizazioaren ikuspuntutik estrategikoa den 

unitateetan lanean egotea.  

 Unitate berean mintegian parte hartzeko taldea izatea. 

 Mintegiaren zikloa bukatzear izatea (edizio birekin zikloa 

osatzen da). Zikloa bukatu dutenek aukera izango dute 

ziklo berria eskatzeko. 

3. Konpromisoak. 

 Ikasleak mintegietan ikasitakoa lanean erabiltzeko 

konpromisoa hartuko dute. 

 Mintegiaren fakturazioa saihesteko, bajak ikastaroa hasi 

baino egun bi lehenago jakinarazi beharko dira. 

4. Lan premiak. 

 Mintegiak lan txanda eta lan premien arabera 

antolatuko dira. 

Convocatoria para participar en el taller de actuación bilingüe 

en el puesto de trabajo. 

Programa ELEBI Ertzaintza, 2º edición 2018 

 

1. Características de curso. 

 Lugar: Puesto de trabajo de cada una/o.  

 Duración: Entre septiembre del 2018 y enero del 2019.  

 Horas lectivas del taller: 32 horas 

 Horario y días: se acordarán en función de la jornada 

laboral y las necesidades de servicio. 

 Número de plazas: 80 alumnas/os. 

 Solicitud del curso: Siguiendo el procedimiento P02220 

rellenar y entregar la solicitud S444.  

 Plazo de solicitud: Finaliza el 15/06/2018. 

 

2. Condiciones de acceso. 

a. Requisitos imprescindibles: 

 Ser ertzaina funcionario de carrera en servicio activo o 

en segunda actividad. 

 Acreditar un nivel mínimo B2 (marco unificado 

europeo)/ PL1 de la Ertzaintza/ PL2 de la 

administración general o equivalente. 

 

b. Criterios de selección por orden de 

preferencia: 

 Tener destino en alguna de las unidades prioritarias 

(L1 y L2) establecidas por el plan de uso del euskera de 

la Ertzaintza, Ertzaintzaren Euskara Erabilera Plana o 

en alguna unidad estratégica desde la perspectiva de 

la normalización del uso del euskera en la Ertzaintza. 

 Tener grupo en la misma unidad para formar un taller. 

 Estar pendiente de concluir un ciclo. (dos ediciones 

completan un ciclo). Quienes tengan un ciclo realizado 

podrán solicitar iniciar uno nuevo. 

3. Compromisos. 

 Los/as alumnos/as se comprometen a utilizar en el 

trabajo lo aprendido en los talleres. 

 Las bajas deberán comunicarse dos días antes del 

inicio del curso, a fin de evitar la facturación de las 

clases. 

4. Necesidades de servicio. 

 Los talleres se organizarán en función de los turnos de 

trabajo y necesidades de servicio. 

http://datos.intranet.utap/web/RHPROC00.nsf/37d37e662265e3fcc125709d005887a3/6362bca0ebd553e2c1257e6500343059/$FILE/P02220%20%20E.pdf
http://datos.intranet.utap/web/Rhproc00.nsf/f3b8b08767f804bec1256cbb002bf7fd/d9b356576dfec963c1257e6500334c36/$FILE/S444.pdf
http://datos.intranet.utap/web/Rhproc00.nsf/f3b8b08767f804bec1256cbb002bf7fd/d9b356576dfec963c1257e6500334c36/$FILE/S444.pdf
http://datos.intranet.utap/web/RH000001.nsf/64f59fe3c1581549c125709900530292/17beaacc134102ffc1257daa003c9df3/$FILE/Plana.pdf
http://datos.intranet.utap/web/RHPROC00.nsf/37d37e662265e3fcc125709d005887a3/29c8071519dc0e1cc1257e650030a108/$FILE/P02220.pdf
http://datos.intranet.utap/web/Rhproc00.nsf/f3b8b08767f804bec1256cbb002bf7fd/d9b356576dfec963c1257e6500334c36/$FILE/S444.pdf
http://datos.intranet.utap/web/RH000001.nsf/RH3V16/B404BBF1866B01D6C1257DAA003C703A/$FILE/Plan.pdf?Openelement

