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RESOLUCION DE 4 DE DICIEMBRE DE 2019, DE LA DIRECTORA DE
RECURSOS HUMANOS, POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION DE
4 DE OCTUBRE DE 2018, REGULADORA DE LA PROVISION
TRANSITORIA, EN REGIMEN DE COMISION. DE SERVICIOS
INTRAUNIDAD, DE PUESTOS DE TRABAJO CUYO SISTEMA DE
PROVISION ES CONCURSO DE MERITOS, DE SUPERIOR CATEGORIA o
DIF ERENTE ESPECIALIDAD EN LA ERTZAINTZA.

Previa negociacién en la sesién dé 26 de julio de 2018, de la Mesa del articulo 103 de la

Ley de Policia del Pais Vasco, se aprobé la Resolucién de 4 de octubre de 2018, dela

Directora de Recursos Humanos, reguladora de provisioén transitoria, en régimen de
comision de servicios intraunidad, de puestos de trabajo cuyo sistema de pI'OVlSlOI‘l es
concurso de méritos, de superior categoria o diferente especialidad, que entrd en vigor
el 5 de octubre de 2018. Regulacion que se adopta con fundamento y en desarrollo de
las previsiones del articulo 72 de la Ley de Policia del Pais Vasco y el articulo 25 y la
Disposicién: Adicional Séptima bis del Decreto 388/1998, de 22 de diciembre, por el
“que se aprueba el Reglamento de provisién de los puestos de trabajo de los funcionarios
de los Cuerpos de Policia del Pals Vasco.

Se ha estimado necesario modificar la Resolucion de 4 de octubre de 2018, a fin de
realizar algunas precisiones y matizar la aplicacion de algunos-criterios de prelacion.

Con apoyo en los preceptos antecedentemente citados, en ejercicio de las competencias
. que me atribuye el articulo 12 del Decreto 83/2017, de 11 de abril, modificado por
Decreto 60/2019, de 2 de abril, sobre estructura organica y funcional del Departamento
de Seguridad, y previa negociacion en la sesién de 29 de julio de 2019, de la Mesa
prev1sta en el artlculo 103 de la Ley de Pohcla del Pais Vasco,

o ' RESUELVO

PRIMERO.- Se afiade el apartado d) al nimero 1 del Resuelvo Sexto de la Resolucién
de 4 de octubre de 2018, de la Directora de Recursos Humanos, reguladora de provisién
" transitoria, en régimen de comision de servicios intraunidad, de puestos de trabajo cuyo

sistema de provisién es concurso de méritos, de superior categoria o diferente
especialidad, con la siguiente redaccion: .

SEXTO.- 1.- Reglas generaies:

d).- A los efectos de reflejar en el orden de prelacién la ﬁnalizacién del periodo
evaluable de prdcticas in job, se estard a la fecha de comunicacion de tal circunstancia
a la Direccion de Recursos Humanos por parte de la Academia Vasca de Policia y
Emergencias. :

SEGUNDO.- Se modifica el n° 2.1 del Resuelvo Se_xto, de la Resolucién de 4 de
octubre de 2018, de la Directora de Recursos Humanos, reguladora de provision
transitoria, en régimen de comisi6n de servicios intraunidad, de puestos de trabajo cuyo



sistema de provision es concurso de méritos, de superior categoria o diferente
especialidad, con la siguiente redaccion:

SEXTO.- 2.1.- Criterios para la provision de puestos sin requisito de especialidad, de
las Categorias de Agente 1°, Suboficial y Oficial:

3°.- Quien no ostente la especialidad o especialidades previstas en la RPT para los
puestos de trabajo de la Unidad de que se trate o, en su caso, tenga cumplido el periodo
de minima permanencia.

TERCERO.- La presente Resolucion entraréd en vigor al dia siguiente de su publicacion
en el portal Gurenet.

CUARTO.- Los procedimientos selectivos actualmente en curso continuaran rigiéndose
con arreglo a la normativa por la que fueron convocados.

QUINTO.- Contra la presente Resolucion, que no agota la via administrativa, los
interesados podran interponer recurso de alzada ante la Viceconsejera de
Administracion y Servicios en el plazo de un mes a contar desde la publicacion en el
portal Gurenet.

SEXTO.- Publiquese en el portal Gurenet
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