
 
 
 
 

 
 

 

  IKASTAROA UZTEKO ESKABIDEA 
SOLICITUD PARA INTERRUMPIR EL CURSO  S443/2  

 
 

SEGURTASUN SAILA 

Administrazio eta Zerbitzuen  Sailburuordetza 

Giza Baliabideen Zuzendaritza 

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD 

Viceconsejería de Administración y Servicios 

Dirección de Recursos Humanos 

 

Funtzionarioaren datuak 
Datos del/de la Funcionario/a 

Espediente zk.            
 

Abizenak 
Apellidos 

 
 
 

Izena 
Nombre 

NAN 
D.N.I. 

 
 
 

Zentroa 
Centro 
 
 

Langile Identifikazio Zenbakia 
Nº de Identificación Personal 
 
 

       
 
 

Uzten duzun ikastaroa 
Curso que interrumpe 

   Lanorduz kanpoko ikastaroa / Curso fuera del horario laboral 

 Lanordu barruko ikastaroa     
Curso dentro del horario laboral 

 

1. HE prestatzeko / Para preparar el PL1.  
 

 1. edizioa (apirila-urria artean  / entre 
abril-octubre) 

 2. edizioa (azaroa-apirila artean / entre 
noviembre-abril)     
 

2. HE prestatzeko / Para preparar el PL2.  
 

 Ikastaro trinkoa / curso intensivo (urria-
apirila artean / entre octubre-abril). 
 

 

 

 

Ikastaroa noiz uzten 
duzun 
Fecha de interrupción 

 

 

 

 

 

Ikastokia  
Centro estudio 

 
 Arkaute 

 
 Erandio 

 
 Oiartzun       

 
 Beste Bat / Otro:…………. 

 
 

Interesatuaren izenpea 
Firma del interesado/a 
 
 
 
 
Data / Fecha…………………. 

 

Giza Baliabideen Zuzendaritza / Dirección de Recursos 
Humanos. 
 
 
 
 
Data / Fecha…………………. 

 
 

Ikastaroa uzteko arrazoia 
Razon por la que se abandona el curso 
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