
 
 
 
 
 
 

 

  

S070/2  
EMANDAKO ZERBITZUEN AITORPENERAKO ESKABIDEA 
SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DE SERVICIOS PRESTADOS 

 

(1) C= Karrerako funtz ionarioa; enplegu funtzionarioa (Y = aldibaterakoa, E = bitartekoa edo P = Praktiketakoa); 
kontratatua (L= lan itunpekoa edo A = Administratiboa) 
(1) C= Funcionario de carrera; funcionario de empleo (Y = eventual, E = Interino o P = en prácticas); contratado (L = 
Laboral o A = Administrativo) 

SEGURTASUN SAILA 
Administrazio eta Zerbitzuen Sailburuordetza 
Giza Baliabideen Zuzendaritza 

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD 
Viceconsejería de Administración y Servicios 
Dirección de Recursos Humanos 

Funtzionarioaren datuak 
Datos del/de la Funcionario/a 
Abizenak 
Apellidos  Izena 

Nombre 
N.A.N. 
D.N.I.  Zentroa 

Centro 
Ertzain zenbakia 
Nº profesional 

 
Aitorpen eskabideak helburu dituen zerbitzuen ezaugarriei buruzko datuak 
Datos relativos a las características de los servicios cuyo reconocimiento se pretende 

Noiztik 
Desde 

Noiz arte 
Hasta 

Administrazioarekiko 
lotura (1) 

Vinculación con la 
Administración (1) 

Zerbitzuak non eman diren: 
Organismoa edo saila 

Organismo o dependencia en que se 
prestaron 

Eguna 
Día 

Hilab. 
Mes 

Urtea 
Año 

Eguna 
Día 

Hilab. 
Mes 

Urtea 
Año 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

       

 
Interesatuaren izenpea 
Firma del interesado/a 
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Aurkeztutako agiriak 
Documentación aportada 
 
 
 
 
 

 
Oharrak 
Observaciones 
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