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PLAN DE FORMACION CORPORATIVO ANO 2014

CASOS PRACTICOS EN VIOLENCIA DE GENERO

FECHAS IMPARTICION LUGAR INFORMACION INSCRIPCION

Territorio Araba

Centro de salud Lakua-Arriaga 27 de octubre

6 de noviembre

DURACION N2 ASISTENTES HORARIO

4 horas 20 De 10:00 a 14:00 horas

DIRIGIDO A:

Profesionales de la salud, con especial preferencia al personal perteneciente a las unidades de salud familiar y
comunitaria, ginecologia y obstetricia, salud mental, urgencias, emergencias y traumatologia que hayan
realizado la formacién on line (Curso basico en violencia de género para profesionales de la salud).

OBIETIVOS:
GENERAL:
Ofrecer una atencidn integral a las mujeres victimas de violencia de género y a sus hijas, hijos u otras personas

dependientes mediante la capacitacién de los profesionales de la salud en la deteccidn de posibles victimas de
la violencia machista.

ESPECIFICOS:
Aumentar la conciencia de que la violencia basada en el género es un problema de salud publica y una violacién
de los derechos humanos.

Aumentar la capacidad del personal sanitario acerca de las intervenciones eficaces para dar una respuesta al
problema de la violencia de género.

Aumentar el conocimiento de los recursos existentes en esta materia en el entorno socio-sanitario.

CONTENIDO:
Presentacién y exposicién de los casos prdcticos preparados por los participantes: puesta en comun y
resolucidn conjunta.

Valoracidn biopsicosocial de los casos para detectar y atender situaciones de maltrato en la consulta.

Exposicion y reflexién sobre las inquietudes del personal de salud ante el abordaje integral de la violencia
basada en el género y planteamiento de alternativas para la resolucién de las mismas.
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METODOLOGIA:
Cada participante llevard un caso practico que haya conocido en su vida profesional o, en su defecto,
en su vida personal, para su discusién en el taller.

Se realizard una breve presentacion de cada caso, incluyendo las inquietudes y dificultades para la
resolucién del mismo.

Se trabajardn unos cuatro casos practicos de entre todos los presentados. Cada caso se trabajard
entre todas las personas participantes. De esta manera el aprendizaje se centrard en las necesidades
del que aprende.

Finalmente habra una rueda de sugerencias para abordar en futuras ocasiones.

CERTIFICACION:

Para obtener la certificacién del curso, la asistencia presencial minima debera ser del 100 %. Dicha asistencia se
verificara mediante control firmas, tanto al inicio como a la salida de cada sesion.

LENGUA DE IMPARTICION: ~ CASTELLANO

DOCENTES:

Maria Sol Diaz Gonzalez.

SOLICITADA ACREDITACION: SI

ORGANIZADO POR
Servicio Corporativo de Formacién
(PRESTAKUNTZA@OSAKIDETZA.NET)

COORDINACION: Responsable de Formacién Continuada de la Organizacién de Servicios

Servicio Corporativo de Formacién / Subdireccion de Gestion, Organizacién y Desarrollo de RRHH
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