SOLDATA, PENTSIO ETA ZERBITZU PUBLIKO DUINAK!
ANTE EL EMPOBRECIMIENTO,

iREPARTO DE LA RIQUEZA!

El Movimiento de Pensionistas de EH, los sindicatos y organizaciones sociales que
conformamos la Carta Social de EH asi como diversos colectivos y sindicatos anunciamos que
confluiremos en las movilizaciones que se desarrollaran el 19 de noviembre en Bilbao,
Donostia, Gasteiz e Iruiea y mostramos nuestro rechazo mas rotundo a que la alternativa de
los poderes publicos a la actual crisis sistémica sea promover que unas pocas personas
acumulen cada vez mas riqueza a costa de empobrecer a la clase trabajadora, reducir los
servicios publicos, condenar al trabajo invisible y no reconocido de cuidados a las mujeres* y
destruir los ecosistemas y la biodiversidad del planeta.

Ademas de la pérdida de poder adquisitivo de los salarios y de las pensiones, cuyo
perjuicio recae sobre todo sobre las mujeres*, sufrimos un ataque frontal a nuestros
derechos, que entre otras cuestiones, conlleva:

e Un precio de vivienda y alquiler desorbitados: Muchisimas personas, sobre todo
jévenes, no se pueden permitir el pago de los mismos, no pueden emanciparse, y se
ven obligadas a vivir en la calle. Los desahucios no cesan, y el parque publico de
vivienda en Euskal Herria es casi inexistente.

e El deterioro de los servicios publicos: Ante un modelo que precariza y los constantes
recortes, es necesario y urgente mejorar sustancialmente la inversion en sanidad y en
educacion, asi como el desarrollo de un sistema de cuidados.

e Una crisis climatica gue exige decisiones precisas para garantizar los ecosistemas y la
vida: Desgraciadamente, se priorizan los beneficios del oligopolio energético que
estamos pagando via incremento de los precios de productos basicos como la energia
y alimentos la clase trabajadora.

Es inaceptable que mientras trabajadoras, trabajadores, pensionistas, personas
perceptoras de prestaciones sociales... vemos como se nos recortan derechos y se atacan
salarios, pensiones y servicios, las empresas del Ibex 35 obtengan récord de beneficios.

e En 2021 sus beneficios han aumentado un 83% respecto del 2019, ha aumentado el
fraude fiscal empresarial y los bancos transfieren a las cuentas publicas 100.000 m/e
del rescate de 2008 que no van a devolver.

e En 2022, en plena crisis energética, estas empresas siguen batiendo récord de
beneficios.



La solucién es tan posible y necesaria como urgente y en contra de la pretensién de
algunos de dividirnos pretendiendo que nos enfrentemos entre nosotras y nosotros para
disputar las migajas que nos dan, reclamamos lo que nos une a todas y a todos, el reparto
equitativo de la riqueza, la recuperacion del poder adquisitivo de pensiones y salarios y su
revalorizaciéon en funcién como minimo del IPC real; acabar con la brecha de género en
salarios y pensiones, garantizar y mejorar servicios publicos universales, garantizar las
condiciones materiales de vida en ambitos como la vivienda, la energia, la alimentacién asi
como los derechos sociales para todas las personas; apostar por la paz ante una escalada
bélica de terribles consecuencias y preservar los recursos naturales y la vida.

Reivindicamos:
e Un salario minimo de 1400€ para Euskal Herria.

e Unas pensiones minimas dignas de 1080 ya, con el objetivo de alcanzar el 90% del
SMI que demandamos.

e Acabar con la brecha salarial de salarios y pensiones, que suponen en el primer caso
alrededor de un 24% y en el segundo de un 37%.

¢ Una red publica universal de servicios sociosanitarios de atencion y cuidados.

¢ Lainmediata paralizacién de los recortes que se vienen dando en la RGl y en la RG.

Exigimos a los gobiernos de la CAV y Navarra que dejen de mirar a otra parte y hagan
lo que tengan que hacer para garantizar servicios publicos, pensiones y salarios dignos que
permita a todas las personas, hombres y mujeres, personas migradas o racializadas, jévenes
o mayores, a acceder a unas condiciones de vida digna de ser vivida. Es el momento de un
cambio de rumbo radical del sistema y por ende de las politicas publicas que se aplican en
estos momentos.

Estas, no son unas manifestaciones mas. Es una oportunidad histérica para conseguir
nuestras reivindicaciones mas urgentes, y llamamos a toda la ciudadania a participar en las
manifestaciones del dia 19 de Noviembre para hacerlo realidad. Son las manifestaciones
compartidas que necesitamos para garantizar que esta batalla la vamos a ganar.
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SOLDATA, PENTSIO ETA ZERBITZU PUBLIKO DUINAK!
ANTE EL EMPOBRECIMIENTO,

iREPARTO DE LA RIQUEZA!

EHko Pentsiodunen Mugimenduak, Euskal Herriko Karta Soziala osatzen dugun sindikatu eta
eragileek eta beste hainbat kolektibo eta sindikatuk Azaroaren 19an Bilbo, Donostia, Gasteiz
eta Irunean egingo diren konfluentzia mobilizazioetan bat egingo dugula iragarri nahi dugu.
Era berean, gaitzetsi nahi dugu egungo krisi sistemikoaren aurrean, botere publikoek duten
alternatiba langile klasea pobretzean sakonduz pertsona gutxi batzuek gero eta aberastasun
handiagoa metatzea, zerbitzu publikoak murriztea, emakumeak zaintza lan ikusezin aitortu
gabekoetara kondenatzea eta planetako ekosistemak eta biodibertsitatea suntsitzea izatea.

Modu berezian emakumeoi* eragiten digun soldaten eta pentsioen erosteko

ahalmenaren galeraz gain, gure eskubideen aurkako aurrez aurreko erasoa jasaten dugu, eta
horrek, besteak beste, honako hauek dakartza:

Etxebizitza eta alokairuaren prezioa neurrigabea: Pertsona askok, ezin dute prezio
horiek ordaindu, ezin izango dira emantzipatu, eta kalean bizitzera behartuak izaten
dira. Etxegabetzeek ez dute etenik, eta Euskal Herrian ia ez dago etxebizitza parke
publikorik.

Zerbitzu publikoen okertzea: Prekarizatzen eta murrizketak eragiten dituen eredu
baten aurrean, premiazkoa da inbertsioak sakonki hobetzea bai hezkuntzan bai
osasungintzan, baita zaintza sistemaren garapena.

Ekosistemak eta bizitza defendatzeko erabaki ausartak galdegiten dituen krisi
klimatikoa: Zoritxarrez, lehenesten dira oligopolio energetikoen etekinak, eta hori
langile klasea ordaintzen ari da oinarrizko produktu, energia eta elikagaien prezioen
gorakadaren bitartez.

Onartezina da langileoi, pentsiodunoi edota gizarte-prestazioak jasotzen ditugunoi

eskubideak murrizten zaizkigun bitartean eta soldatak, pentsioak eta zerbitzuak erasotzen
dizkiguten bitartean, Ibex 35eko enpresek mozkin-errekorrak lortzea.

2021ean, irabaziak % 83 igo dituzte 201%9aren aldean, enpresen zerga-iruzurra
handitu da, eta bankuek 2008ko erreskatearen 100.000 m/e kontu publikoetara
transferitu dituzte, baina ez dituzte itzuliko.

2022an, krisi energetikoaren erdian, enpresa horiek mozkinen errekorrak dituzte.



Konponbidea posible bezain beharrezkoa da. Gu zatitzeko asmoa argia dute, gure
artean apurren arteko lehian murgiltzea nahi dute, baina hori ez da gertatuko. Elkarrekin
borrokatuko dugu guztioi dagokiguna. Aberastasunaren banaketa justua. soldata eta
pentsioen erosahalmena berreskuratzea eta hauek KPlaren arabera igotzea aldarrikatzen
dugu; baita, soldatetan eta pentsioetan dagoen genero-arrakalarekin amaitzea. Zerbitzu
publiko unibertsalen bermea, pertsona guztientzat bizi-baldintza materialak, etxebizitza,
energia, elikadura eta eskubide sozialak besteak beste ziurtatzeko eskaria da gurea. Bakearen
aldeko agertzen gara ondorio lazgarriak izaten ari den eta areagotzen ari den agertoki beliko
honen aurrean eta baliabide naturalak eta bizitza bermatzea exijitzen dugu.

Beraz, aldarrikatzen dugu:
e Gutxienez 1400 €-ko soldata Euskal Herriarentzat.

* Gutxieneko 1080€-ko pentsio duinak orain, helburua izanik aldarrikatzen dugun
soldata minimoaren %90-era heltzea.

* Soldatetan %24koa eta eta pentsioetan %37koa den genero arrakalarekin amaitzea.
* Arreta- eta zaintza zerbitzu soziosanitarioen sare publiko unibertsala.

e EAE-n Diru Sarrerak Bermatzeko Errenta eta Nafarroan Bermatutako Errentan ematen
ari diren murrizketak berehala geldiaraztea.

EAEko eta Nafarroako gobernuei eskatzen diegu EAEko eta Nafarroako gobernuei
haien ardurari muzin egiteari utzi diezaiotela eta egin beharrekoa egin dezatela zerbitzu
publikoak, pentsioak eta soldata duinak bermatzeko, pertsona guztiek, gizon eta
emakumeek, pertsona migratu edota arrazializatuek, gazteek edo adinekoek bizitzeko
moduko bizi-baldintzak izan ditzaten. Sistemaren eta, beraz, une honetan aplikatzen diren
politika publikoen norabidea errotik aldatzeko unea da.

Hau ez da manifestazio deialdi soil bat, gure aldarrikapen urgenteenak lortzeko aukera
historikoa baizik. Horregatik, herritar guztiei azaroaren 19an antolatu diren 4
manifestazioetan parte hartzeko deia luzatzen diegu. Bataila hau irabazteko beharrezkoak
ditugun manifestazio partekatuak dira hauek eta gure aldarrikapenak errealitate bihurtu
ditzakegu.
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