
NEFASTA GESTIÓN DE LA APP 
 
 Estamos asistiendo a la inauguración de la cubierta de la lonja de Pasaia, actuación que traerá 
mejor calidad de vida a l@s pasaitarras y un inmejorable mirador de la bahía y del puerto a 
todos sus visitantes. Ha costado, pero se ha conseguido, y nos alegramos por ello. 
 
Pero nosotr@s estamos aquí para denunciar nuevamente a la Dirección de la Autoridad 
Portuaria de Pasaia por su doble moral de cara a la galería y sus trabajador@s.  
 
La construcción de la nueva lonja dio comienzo en 2011 y presuntamente se iba a acabar en 
2014. Hoy, por fin, en 2023 se da por acabada la cubierta y la fachada que da a la calle 
Esnabide, al pueblo. Hoy todo serán aplausos y beneplácitos para las instituciones implicadas, 
especialmente para la APP, aunque hayan tenido el acceso a San Pedro en modo escombrera 
y obras 9 años mas de lo previsto. Han pasado 4 presidentes por la APP desde entonces y 
parece que ninguno de ellos tiene ninguna responsabilidad ( aunque el caso fue llevado a 
fiscalía detectando únicamente “errores administrativos” ). 
 
 Pero lo mas grave para nosotros como trabajadores del puerto es que ,además de tarde y 
mal,solo se han preocupado de terminar la parte exterior de la lonja, porque la llamada segunda 
fase, o sea la mitad, no se ha llevado a cabo y se está desarrollando el trabajo en la otra mitad 
en unas condiciones penosas para trabajadores y usuarios. Por falta de espacio físico se hacen 
subastas y reparto de pescado en el parking, las empresas manipuladoras compartiendo 
módulos, se ha tenido al personal de las oficinas en container de obra “provisionales”, sin 
vestuarios, sin espacio suficiente…y así desde el 2011. Y aún y todo se mantiene la actividad 
en cifras positivas…¿donde está el reconocimiento y el respeto a estas personas y empresas? 
Y todavía no se ha licitado la obra de la segunda fase y hoy mismo se sigue abusando de las 
plantillas…muy bonito el continente, pero el contenido está lleno de precariedad laboral, 
sanitaria y comercial.  
 
Una empresa la APP que funciona así porque nadie pone el dedo en la llaga, porque han 
decidido recortar la plantilla hasta hacerla inoperante, una empresa que a día de hoy tiene 
problemas de gestión económica por falta de previsión y de personal. Están quedando de 
manifiesto ahora mismo en la actividad diaria de esta Autoridad Portuaria las consecuencias de 
una nefasta previsión y gestión presupuestaria que están condicionando y limitando el trabajo 
que se le supone a la misma.  
 
Una empresa que lleva retrasando un nuevo acuerdo de empresa 4 años, que reconoce en sus 
informes que “paga sueldos no competitivos”, que es incapaz de conseguir la autorización en 
Madrid (siempre Madrid) para contratar las 30 personas que necesita para afrontar el dia a día, 
que opta por privatizar servicios inherentes a la empresa pública que es.  
 
Bienvenido el acabado exterior de la nueva lonja, pero exigimos a las instituciones que han 
colaborado en ello que colaboren también en exigir a la APP una gestión transparente y 
comprometida con su carácter público, modernizando sus instalaciones, contratando la plantilla 
necesaria, respetando sus condiciones laborales y actualizando su capacidad salarial. 
 
 FINALIZACION DE LA SEGUNDA FASE YA !!! 
 
 PRIBATIZAZIORIK EZ !!! APP + EUSKO JAURLARITZA + PUERTOS DEL 
ESTADO, LAN PUBLIKOAREN SUNTSITZAILEAK !!!  
 
 



 
APP-AREN KUDEAKETA NEGARGARRIA  

 
Lonja berriaren eraikuntza 2011n hasi zen, eta, ustez, 2014an amaitu behar zen. Gaur egun, 
azkenik, 2023an bukatutzat ematen dira Esnabide kalera, herrira, ematen duen estalkia eta 
fatxada. Gaur, dena izango da txaloak eta onespenak inplikatutako erakundeentzat, batez ere 
APParentzat, nahiz eta San Pedrorako sarbidea hondakindegi moduan eta aurreikusi baino 9 
urte gehiagoz obretan izan. Ordutik, 4 presidente igaro dira APPtik, eta badirudi horietako batek 
ere ez duela inolako erantzukizunik (nahiz eta kasua fiskaltzara eraman zen, "akats 
administratiboak" soilik detektatuz).  
 
Baina guretzat larriena da portuko langileok garen aldetik, berandu eta gaizki ez ezik, lonjaren 
kanpoaldea amaitzeaz arduratu direla soilik, eta barrualdea, lantokia dena, bigarren fasea 
deiturikoa, hau da,lonjaren erdia, ez dela gauzatu…eraikinaren erdia barrutik hutsa dago eta 
beste erdian egiten ari da lana, langileentzako eta erabiltzaileentzako baldintza penagarrietan. 
Leku fisikorik ez dagoenez, batzuetan enkanteak eta arraina banaketa aparkalekuan egiten da. 
Enpresa manipulatzaileek moduluak partekatzen dituzte, eta bulegoetako langileak luze izan 
dira obrako kontainerretan, aldagelarik gabe, leku nahikorik gabe... eta horrela 2011tik. Eta 
oraindik ere jarduera zifra positiboetan mantentzen da... non dago pertsona eta enpresa horien 
aitortza eta errespetua? Eta oraindik ez da lizitatu bigarren faseko obra, eta gaur bertan 
plantillez abusatzen jarraitzen da... oso polita kontinentea, baina edukia laneko, osasuneko eta 
merkataritzako prekarietatez beteta dago.  
 
A.P.P. bezalako enpresa batek horrela funtzionatzen du inork ez duelako atzamarra lepoan 
jartzen, plantilla murriztea erabaki dutelako eragingabea bihurtu arte. Enpresa honek, gaur 
egun, kudeaketa ekonomikoko arazoak ditu aurreikuspen eta langile faltagatik. Une honetan, 
Portu Agintaritza honen eguneroko jardueran agerian geratzen ari dira aurrekontuaurreikuspen 
eta kudeaketa negargarri baten ondorioak suposatzen zaion lana baldintzatzen eta mugatzen ari 
direnak.  
 
A.P.P. 4 urte atzeratzen ari da Enpresa-Akordio berri bat, eta bere txostenetan onartzen du 
"lehiakorrak ez diren soldatak ordaintzen dituela", ez dela gai Madrilen (beti Madrilen) baimena 
lortzeko egunerokotasunari aurre egiteko behar dituen 30 pertsonak kontratatzeko, eta enpresa 
publikoari dagozkion zerbitzuak pribatizatzea aukeratzen ari da...  
 
Ongi etorri lonja berriaren kanpoko akabera, baina horretan lagundu duten erakundeei eskatzen 
diegu APPari kudeaketa gardena eta bere izaera publikoarekin konprometitua exijitzeko, bere 
instalazioak modernizatuz, beharrezko plantilla kontratatuz, bere lanbaldintzak errespetatuz eta 
bere soldata-gaitasuna eguneratuz. 
 
BIGARREN FASEAREN AMAIERA ORAIN!!! PRIBATIZAZIORIK EZ!!! 
 
 APP + EUSKO JAURLARITZA + PUERTOS DEL ESTADO, LAN PUBLIKOAREN 
SUNTSITZAILEAK!!!  


